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PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

KEPALA DINAS
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
1 L g Kinerja TW II | Kinerja TW II J 1
1 2 3 4 5 7 8 9
1 [Meningkatkan Akses dan Pemerataan Pendidikan [Angka Partisipasi Sekolah Anak 100% 0% 0% Data peserta didik belum diperbarui karena masih |Memastikan data peserta didik terupdate, baik itu
Usia 5-6 tahun menunggu pergantian tahun ajaran baru sehingga |dari data pendaftaran, jumlah siswa yang aktif,
angka partisipasi sekolah belum bisa dihitung ataupun data yang diambil dari sumber resmi,
seperti Dapodik (Data Pokok Pendidikan)
Angka Partisipasi Sekolah 100% 0% 0% Data peserta didik belum diperbarui karena masih |Memastikan data peserta didik terupdate, baik itu
Pendidikan Dasar menunggu pergantian tahun ajaran baru sehingga |dari data pendaftaran, jumlah siswa yang aktif,
angka partisipasi sekolah belum bisa dihitung ataupun data yang diambil dari sumber resmi,
seperti Dapodik (Data Pokok Pendidikan)
Angka Partisipasi Pendidikan 100% 0% 0% Data peserta didik belum diperbarui karena masih |Memastikan data peserta didik terupdate, baik itu
Kesetaraan menunggu pergantian tahun ajaran baru sehingga |dari data pendaftaran, jumlah siswa yang aktif,
angka partisipasi sekolah belum bisa dihitung ataupun data yang diambil dari sumber resmi,
seperti Dapodik (Data Pokok Pendidikan)
2 |Meningkatkan Mutu Pendidikan Nilai Raport Pendidikan Kabupaten 69,00 73,12 105,97% g g
Kategori Hijau (Indeks SPM) Tuntas Muda | Tuntas Pratama RAPOR PENZD[;ZLKAN TAHUN
3 [Meningkatkan Pelestarian Cagar Budaya Persentase Cagar Budaya yang 80% 53,33 66,66% - Meletakkan Juru Pelihara Cagar Budaya 1 orang

Dilestarikan

untuk 4 CB, melakukan pelatihan peningkatan
kompetensi juru pelihara cagar budaya

CAGAR BUDAYA DILESTARIKAN
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/10UcqIWGDHA78HWKnO7rzUJU8fyJP2Ke8/edit?usp=sharing&ouid=113296553051439953941&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10UcqIWGDHA78HWKnO7rzUJU8fyJP2Ke8/edit?usp=sharing&ouid=113296553051439953941&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1jTgyyTti9D0uFUcf82vprxAYPswd96g4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jTgyyTti9D0uFUcf82vprxAYPswd96g4/view?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

SEKRETARIS
Realisasi Capaian
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target L. KinerjaTW II Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
Kinerja TW II o
(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9
Meningkatnya Akuntabilitas dan Kinerja Perangkat S o - o Capaian kinerja masih menggunakan Nilai Lakip dari LHE LAKIP Tahun | Menunggu LHE LAKIP Tahun 2023
! Daerah Nilai SAKIP Perangkat Dacrah 72 Nilai 71,6 Nilai 99,44% 2022 karena LHE untuk Tahun 2023 belum dikeluarkan oleh Inspektorat dari Inspektorat T
2 |Meningkatnya Kualitas Layanan Perangkat Daerah Nilai IKM Perangkat Daerah 85,5 Nilai 88.63 Nilai 103,66% MILAI 5K ?Eﬁ&%ngzzEMESTER 1

Kepal
H. AB1JI, S.Pd, M.AP

NIP. 19690813 199412 1 002

Paringin, 01 Juli 2024
Sekretaris

IMDIYAH FADLI, S.Pd, M.AP
NIP. 19691118 199512 1 002



https://drive.google.com/file/d/1BOn8iMLVaZVcTiXzkGrrju1TcZVYWeYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12PA5vPM97XW0eHOb7eWRwDnWh2DF9IQM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12PA5vPM97XW0eHOb7eWRwDnWh2DF9IQM/view?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
KASUBBAG PERENCANAAN DAN PELAPORAN

Realisasi Capaian
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d TW| Kinerja s/d Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
2 TW 2
1 2 3 4 5 6 7 § 9
Tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Jumlah Dokumen Perencanaan
1 Y & Perangkat Daerah 4 Dokumen 1 Dokumen 25,00% RKA DISDIKBUD TAHUN 2025
Daerah .
Tunjangan ASN
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja LAPORAN EVALUASI PELAKSANAAN
12L 9
2 |Daerah Perangkat Dacerah aporan 6 Laporan 50,00% RENJA TRIWULAN Il TAHUN 2024

Sekretaris

= __: . [—.

| —

IMDIYAH FADLIL, S.Pd, M.AP
NIP. 19691118 199512 1 002

Kasubbag Perencgnaag dan Pelaporan

SRI WAHYUNINGSIH, SE, MM
NIP. 19820116 201001 2 019



https://drive.google.com/drive/folders/1Y0zQQYf2-IZH9KN5rvcvz78glFp-djjZ?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tnGCO7QrOEF_-SzVQ5iHCQcQqntsSJ_9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tnGCO7QrOEF_-SzVQ5iHCQcQqntsSJ_9/view?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

KASUBBAG KEUANGAN
Realisasi Kinerja Capaian
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target J/d TW 2 ] Kinerja s/d TW Kendala Rencana Aksi | Data Dukung Kinerja
2
1 2 3 4 5 6 7 8 9
NTps:/7drive.qoogie.com
1 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Juml.alh Orang yang Menerima Gaji dan 2000 Orang/bulan 2500 orang/bulan 125,00% [file/d/1xBzr8cFSLUEM
Tunjangan ASN Pn-rK-
IM/URBPwWAaZamhahricws
[file/d/12kaAzpJ ZkAlg
2 |Terlaksananya Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Jumlal'q. Dokurr}en P‘?natausahaan dan 4 Dokumen 6 dokumen 150,00% 3MRS6cPvgw5F2GPH
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD X .
pFL/view?usp=sharing
3 Terlaksananya Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis 1731 252 orang 14,56% Qfégg;kig;%%giujg
Undangan Implementasi Peraturan Perundang-Undangan - ;
[view?usp=sharing
L [file/d/1HX4YyaZjgajRtj
4 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah Lapora}n Penyclenggaraan Rapat Koordinasi 3.458 617 laporan 17,84% 6ZrHk9 cwEC5HNQNG
dan Konsultasi SKPD - ]
L/view?usp=sharing
Sekretaris Kasubbag Keuangan

e
=

SE—
- S—

IMDIYAH FADLI, S.Pd, M.AP
NIP. 19691118 199512 1 002

- . ./
HJ. LATIFAH HANI, S.Sos, M.M
NIP. 197708232006042022



https://drive.google.com/file/d/1xBzr8cF5LUErhPn-rK-JWyBRw9aZombe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xBzr8cF5LUErhPn-rK-JWyBRw9aZombe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xBzr8cF5LUErhPn-rK-JWyBRw9aZombe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xBzr8cF5LUErhPn-rK-JWyBRw9aZombe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12kaAzpJ_ZkAlg3MRS6cPvgw5F2GPHpFL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12kaAzpJ_ZkAlg3MRS6cPvgw5F2GPHpFL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12kaAzpJ_ZkAlg3MRS6cPvgw5F2GPHpFL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12kaAzpJ_ZkAlg3MRS6cPvgw5F2GPHpFL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HX4YyaZjgajRtj6ZrHk9_cwEC5HnQN6L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HX4YyaZjgajRtj6ZrHk9_cwEC5HnQN6L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HX4YyaZjgajRtj6ZrHk9_cwEC5HnQN6L/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HX4YyaZjgajRtj6ZrHk9_cwEC5HnQN6L/view?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN III TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
KASUBBAG UMUM dan KEPEGAWAIAN

Realisasi Capaian
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d TW |Kinerja s/d TW Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
2 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 537 Paket 2 Paket 0,00
Kelengkapan Aribut Kelengkapan
Jumlah Paket Komponen Instalasi
o |Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 20 Paket 11 Paket 0.55
Kantor .
Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan Perlengk:
3 | Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor wmiah Paket Peratatan dan Perlengkapan 20 Paket 0 0,00
Kantor yang Disediakan
4 |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga Jumiah Paket Peralatan Rumah Tangga 10 Paket 2 Paket 020
yang Disediakan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
5 | Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Penggandaan 20 Paket 18 Paket 0,90
vane Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
6 |Terscdianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang 12 Dokumen 4 Dokumen 033
Disediakan
7 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat Inee’r‘f‘yﬁ:;‘a"ya Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan 6 Laporan 0,50
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
8 |Terscdianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 12 Laporan 6 Laporan 0.50
vane Disediakan
. . . Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
o |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendiraan Dinas Jabato same Dipelnars 30 Unit 18 Unit 0.60
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
dan dibayarkan Pajaknya
10 | Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 13 Unit 13 Unit 1,00
Dipelihara
11 | Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 33 Unit 33 Unit 1,00
Dipelihara
2 |1 i { Gedune Kantor dan Jumlah Gedune Kantor dan Baneunan 8 Unit T Unit 0.3
13 | Tersedianva Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 6 Dokumen 2 Dokumen 033
14 | Tersedianva Lavoran Hasil Pembinaan. Pencawasan. dan Jumlah Laboran Hasil Pembinaan. 9 Laporan 3 Laporan 0.33

Sekretaris

[—

IMDIYAH FADLL, S.Pd, M.AP
NIP. 19691118 199512 1 002

Paringin, 01 Juli 2024
Kasubbag Umum dan Kepegawaian
¢

ARBANI, SE
NIP. 19830514 200904 1 003




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN IT TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

Realisasi || Copain
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d TW ) A Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
2
(%)
1 Z 3 7 5 3 7 3 [
. - li " s /d/
[ S S Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik 6 Dokumen 3 Dokumen =% Berubah ubalinya kebutuhan Barang | Memastikan jumlah yang | heets/d/1QHUZ5500CGL2(50h
Dacrah Milik Dacrah pas dan tepat sasaran =drive i
) . Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, https://dri drive/f
14 :e'“d';"ly_” L;‘;”“" H;::_‘ll_: e;‘b'::"' Pj"é:z";gm' dm Pengawasan, dan Pengendalian Barang 9 Laporan 3 Laporan 33% Kurangnya Jumlah Stiker Barkode Penambahan di anggaran | olders/1POEGUSqsHAppAHorPFq
cengendalian Barang Millk Dacrah paca Milik Daerah pada SKPD Perubahan usp=drive_link
Paringin, 01 Juli 2024

Kepala Bidang Pembinaan Sarana dan Prasarana

MARSONO, S.Pd

NIP 19670809 198911 1 001

Pihak Pert:

AGUS SAIPURAHMAN, S.Pd.SD, MM
NIP. 197208301998031007



PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
KEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDIDIKAN DASAR

i ineri Realisasi
inerja (S Indikator Kinerja i iner
Kinerja (Sasaran) i iner Target Kincrja TW 1T Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
2 3 7 5 7 ] [
APK (Angka Partisipasi Kasar) SD/Sederajat 99,05 99,69
APM (Angka Partsipasi Murni) SD/sederajat 9125 8723
APK (Angka Partisipasi Kasar) SMP/Sederajat 8212 9176
1| Meninghatkan aksesdan lyanan Pendidikan Dasar |40 A0 LR B A Py o
Angka melanjutkan SD ke SMP 7889 0
ka melanjutkan SMP ke SMA 98,75 0
Meningkatnya rata rata kemampuan literasi dan Niairata-rta ierasi SD 8e7 na 10443%
i o et msesmen | il Rata-rata ltersasi SMP 6876 6637 96.52%
I el s s s rata-rata numerasi SD 5175 60.39 116.7%
i Nilai Rata-rata Numerasi SMP 65,01 59.61 91.69%
Indeks iklim keamanan SD 74,98 72,68 96.93%
Indeks iklim keamanan SMP 7452 09 95.14%
indel kebhinckaan SD s 71,48 97.72%
iklim keamanan, kebhinekaan dan iklim | indeks iklim kebhinekaan SMP 74,93 743 96.66%
inklusifitas indeks iklim inklusivitas SD 6152 5535 89.97%
indeks iklim inklusivitas SMP 603 565 93.70%
Nilai Karakter dalam raport pendidikan yang hijau Bak Baik Baik
Indeks SPM © ) 100%
4 | Meningkatnya kompetensi Pendidik dan tenaga Persentase pendidik dan tenaga kependidikan SD dan SMP o o o
kependidikan yang kompeten

—

H .:?H‘E{d M.AP RAFTUL AMAL. M.Pd
NIP. 19¢ 813 199412 1 002 NIP.197204281997021002




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

PENGEMBANG KURIKULUM
Capaian
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Realisasi Kinerja s/d K'““"‘;"‘ ™ Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
(%)
1 2 3 4 5 7 8 9
T Koordinasi, Jumiah Dokumen Hasil Koordinasi,| 20 Dokumen 10 Dokumen 50% Belum Jadwal D drive.google. 1uF6225Z6MNCJQYKIHIANIC
Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang|Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Jadwal Sesui dengan agenda|rriXhloZ
Pendidikan Layanan di Bidang Pendidikan Kegiatan yang telah buat
2 |Terselenggaranya Proses Belajar bagi Peserta| Jumiah Peserta Didik yang Mengikuti| 176 Satuan Pendidikan B B B B Belum Memasuki Sesual Jadwal yang telah ditentukan
Didik Proses Belaiar
3 Koordinasi, Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,| 10 Dokumen 4 Dokumen 40% Belum _ Memasuki| Kegiatan Kan | https://drive. qoogl 1uF6225Z6MNCIQYKIHIANIC
Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang|Perencanaan, Supervisi dan Evaluas Jadwal 12
Pendidikan Layanan di Bidang Pendidikan Kegiatan dengan Jadwal yang
sudah ditentukan
4 |Terselenggaranya Proses Belajar bagi Peserta| Jumiah Peserta Didik yang Mengikuli| 26 Satuan Pendidikan 0 0% - - htps://docs.googl 1iI3R:
Didik Proses Belajar G5:nQ 1UL p
https://docs.google.com/spreadsheets/d/113jeK3_qcrQddNjkpr
EXwfs-7nDzakR9-IdoUnHZaOledit?usn=sharina
5 Te i  Dasar/C: Jumlah Dasar/Capaian | 10 Dokumen 0 0% - kan | https://dri 3l m/file/d/1AHCKWEBAfJJEaC2zRBBIXSATNza
Muatan Lokal Dasar Muatan Lokal Pendidikan D M liz/view?usp=sharing
Dasar yang Tersusun Pertama Bulan Oktober
2024
6 | Penataan Jumiah Laporan Hasil Pelaksanaan|9 Laporan 1 Laporan 1% Belum _ Memasuki| Kegiatan Akan
Pendidik dan Tenaga Pendidik dan Jadwal Pelaksanaan| dilaksanakan  Sesuai
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan|Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Kegiatan dengan Jadwal yang
Pendidikan Non Formal/Kesetaraan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non sudah ditentukan

NIP.197204281997021002



https://drive.google.com/drive/folders/1uF62zsz6MNCJgYKlHllANlCrriIXh1gZ
https://drive.google.com/drive/folders/1uF62zsz6MNCJgYKlHllANlCrriIXh1gZ
https://drive.google.com/drive/folders/1uF62zsz6MNCJgYKlHllANlCrriIXh1gZ
https://drive.google.com/drive/folders/1uF62zsz6MNCJgYKlHllANlCrriIXh1gZ
https://drive.google.com/file/d/1AHCKwE6AfJJEaC2zRBBlx5ATNza38lIz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AHCKwE6AfJJEaC2zRBBlx5ATNza38lIz/view?usp=sharing

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
PENGEMBANG PENILAIAN PENDIDIKAN

Realisasi Kinerja

Capaian Kinerja

Data Dukung

No Kinerja (Sasaran Indikator Kinerja Target s/dTW 2 Kendala Rencana Aksi
inerja ( ) ) 8 S/dTW 2 % t Kinerja
o
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar Diterima olch | Jumlah Peserta Didik Sckolah Dasar yang )
1 sor h Peser "y - - Kegiatan belum
Peserta Didik Menerima Biaya Personil Peserta Didik . -
1685 Peserta Didik - -
- — Regiatan Ajang
] L B | Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang " Lo
o |Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/Lomba Akademik | o omba Akademik dan Non 500 Peserta Didik 435 g70, [Kompetisi/Lomba | Mengikuti Ajang
dan Non Akademik oo Akademik dan Non  |Kompetisi/Lomba
Al oo, tinaaal
. . - Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan . R TITTpS://dTive.E0OgT |
3 Ee“gfift d"‘: {e‘:z‘]faDKe”e"d‘d‘k“" Tersedia bagi Satuan | Tersedia pada Satuan Pendidikan 1310 Orang 1067 81% Tidak Ada gegl“““" Masih e.com/file/d/1QGY
endidikan Sekolah Dasar Sekolah Dasar crlangsung aFFYva75ktvhcW
Jumlah Sckolah Dasar yang Mengelola Dana - ,, | Keterlambatan Salur
4 [Terlaksananya Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar BOS 176 Satuan Pendidikan 176 100,00% BOS Tahap 2 Lebih intensif melakukan
; ; Jumlah Tenaga Pengelola yang Meningkat
5 ?i"'l"ikgl"ya Kapasitas Tenaga Pengelola Dana BOS 'y oo o dalam Pengelolaan Dana BOS 50 Orang 37 74%
Sekolah Dasar Sokaloh o Update ARKAS 4.2.5_|Rekonsiliasi
. Jumlah Satuan Pendidikan yang -
6 |Tersclenggaranya Proses Belajar Bagi Peserta Didik Mienselongarshan Proses Belafar 176 Satuan Pendidikan
Biaya Personil Peserta Didik Sckolah Menengah Pertama | W4l Peserta Didik Sekolah Menengah Kegiatan bel
7 i et Didik Atas yang Menerima Biaya Personil Peserta - - - - cgiatan belum
iterima oleh Peserta Didi Didik 673 Peserta Didik i
- - — —TJumlah Siswa yang Mengikuti Ajang Kegiatan Ajang .
g |Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/Lomba Akademik | o omba Akademik dan Non 500 Peserta Didik 435 87% [KompetisiLomba | vicngikuti Ajang
dan Non Akademik " ) Kompetisi/Lomba
Akademik Akademik dan Non .
P I Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan - - DS /7aFIVe. £0oeT |
9 ';e“jfjf: d"“s' Le‘:aﬁaMKe“e“df‘:m: Tersedia bagi Satvan | . . Tersedia pada Satuan Pendidikan 636 Orang 418 66% Tidak Ada gegl'm“ Masih e.com/file/d/10GY.
endidikan Sekolah Menengah Pertama P B, crlangsung AFFYVa75ktvhcW
1o | Terlaksananya Pengelolaan Dana BOS Sckolah Menengah Jumlah Sckolah Menengah pertama yang 26 Satuan Pendidikan 2 1009 | Keterlambatan Salur | e oxensif melakukan
Pertama Mengelola Dana BOS BOS Tahap 2 .
) I Jumlah Satuan Pendidikan yang -
11 |Terselenggaranya Proses Belajar Bagi Peserta Didik Menselenggarakan Proses Belar 26 Satuan Pendidikan
Tersedianya Dokumen Hasil Perhitungan dan Pemetaan ;“‘"“‘lh D";‘“‘ZC;‘ fss‘l ;“h“““]f’“ d"d" ik 2kd°k;‘.‘:°'f b:“k““"i“h huts fdl”": oo .
wcranya Do me .com/file/d/
12 [Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan | e can Pencidiic dan fenaga Bependidixan 3 dokumen 1 dokumen 33%] Tidak Ada akan dikerjakan setelsh |e.com/file/d/Lkux
e Satuan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan selesai pelaksanaan NIR-
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan B . ;
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan kegiatan pada triwulan | niivawecdinzito.e.
Untuk target serapan | Masih ada  beberapa] https://drive.goog]
kemungkinan besar
tidak terealisasi kegiatan di Triwulan IV |e.com/file/d/1)Dhc
dikarenakan estimasi
Terlaksananya Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau i‘;:‘/z‘ll; p::“:ﬂ';:,‘::_"gi? l’f}f"r:_s; Pf:;ha“’ ini termasuk program |vang  memungkinkan|PfPGLOZa6YfpTIQ-
13 [Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang U Veg untuc bening 7630 Orang 0 0% |penerima beasiswa

Pendidikan

Kapasitas Bidang Pendidikan yang
dilaksanakan

1000 sarjana yang
sudah tidak
dianggarkan lagi di
Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

Vobimntan Dolonoas

pencrima manfaat sesuai

vang ditargetkan.

MfgQ-

0OcCf9P/view?usp=

drive_link



https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QGY_aFFYva75ktvhcWMayX0W3ps37eoC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kuXNJR-nUv4wFcdJD7IHq-e-jWNv8ihB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kuXNJR-nUv4wFcdJD7IHq-e-jWNv8ihB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kuXNJR-nUv4wFcdJD7IHq-e-jWNv8ihB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kuXNJR-nUv4wFcdJD7IHq-e-jWNv8ihB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JDhcPfPGL9Za6YfpTiQ-8MfgQ-OcCf9P/view?usp=drive_link

KEPALA BIDANG PEMBINAAN PAUD DAN

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

Realisasi | C2eian Kinerja
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target alisast ™I Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
Kinerja TW I o)

] 7 3 7 5 3 7 ] v

1 igkatkan akses dan layanan pendidikan jenjang APK (Angka Partisipasi Kasar) PAUD 75.87 7587 Nilai 100,00%

2 atken akses dan layanan pendidikan non formal | ESToentase ketersediaan kelompok belsjar pada PKBM 100 100 100.00%

dikecamatan
5 Lvlenu:‘y:‘a;nya kompetensi Pendidik dan tenaga :emn:ase pendidik dan tenaga kependidikan PAUD yang 2041 2041 100,00%
ependidikan competen

5 $Pd. M.AP
NIP. 19690813 199412 1002

Paringin, 01 Juli 2024
Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan PNF

&)
i

JULI RAHMAN, S.Pd
NIP.198112282010011017




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

KEPALA BIDANG KELEMBAGAAN DAN SARANA PRASARANA

No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Realisasi. ™H Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
Kinerja TW I o)
7 2 3 7 5 3 7 5 7
Persentase jumlah PAUD yang memenuhi standar Sarpras 100 N 0
Persentase sarana dan prasarana PAUD dan Dikdas. Persentase jumlah SD yang memenuhi Standar Sarpras 100 0 0%
1 ? andor Ak Persentase jumlah SMP yang memenuhi Standar Sarpras 100 0 o
memenuhi syarat standar Akredetasi Persentase Kelembagaan PAUD dan Pendidikan Dasar yang o
Terbina 100 0 0%

H.ABLJI. S.Pd. M.AP
NIP. 19690813 199412 1 002

Paringin. 01 Juli 2024
Kenala Bidang Pembinaan Sarana dan Prasarana

MARSONO. S.Pd
NIP 19670809 198911 1 001




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

ANALIS KEBIJAKAN

Capaian Kinerja

No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerj:| Target SATW 2 s/d TW 2 Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
(%)
] 7 3 7 5 6 7 5 7
T o
Kesehatan Sekolah . .
1 |Ruang Unit Keschatan Sckolah yang Terbangun o et 2 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan
Guru/Kepala
2 |Ruang GunKepala Sekola/ TU yang Terbangun Sckolah/TU yang 2 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan
Telah Dibangun
Jumlah Sarana,
3 Prasarana dan 34 Unit 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan
Sarana, Prasarana dan Utilit: kolah yang Terbangun Utilit: kolah
Jumlah Ruang
GurulKepala
4 S::‘::‘Em U yang 9 Ruang. 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan
Ruang Gunw/Kepala Sekolah/TU yang Terchabilitasi Direhabilitasi
| Jumlah
rpustakaan
5 Sekolah yang Telah 3 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan
Dirchabilitasi
Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah yang Terchabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Rumah
Dinas Kepala https://docs google.com/spreadsheets
Sekolah, Guru, 'd/1u0bFzZIXL-
6 Penjaga Sckolsh 2 Unit 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Qxsda
Telah drive_link&ouid=11674 7
Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah yang | DiRehabilitasi 65228 rtpof-trueBsd=true
| Terchabilitasi Sed: Berat Sedang/Berat
https://docs.google.com/spreadsheets
Jumlah Ruang Kelas| 'd/1uo6F2ZIXL
7 Baru yang 7 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Qxsdaq Pusp=
Bertambah drive_link&ouid=116741 7
Ruang Kelas Baru bertambah
https://docs.google.com/spreadsheets
) Jumlah Ruang Kelas st
§ | uane CunKepala Sekolh T yang Terehabiist Sckolah yang Telah 62 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Qsdaq
Sedang/Berat Dirchabilitas drive link8ouid=116741530 7
Sedang/Berat
65228 tpof-true&sd-true
Jumizh Sarana, https://docs.google.com/spreadsheets
Prasarana dan 'd/1uo6FzZIXL-
9 )‘i““:‘:‘e f:;k“"" 21 Uit 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan 440,
N drive link8&ouid=116741530 7
Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Terchabilitasi ~ | Dirchabilitasi 65228 rtpof-trueRsd=true
https://docs.google.com/spreadsheets
'd/1uo6FzZIXL-
10 | Jumlah Mebel sekol: 6 Paket 0 0% Pelaksanaan Proses E Catalog Oleh PPK / KPA Percepatan Proses Pelaksanaan E-Catalog uQxsd4QafdbBo6xXFEpn2a/edit2usp=
drive_lnk8ouid=116741530 7
Mebel Sckolah yang Tersedia 6522&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets
Jumlah [0/1u06F2Z1XL-
11 |Perlengkapan Sekolah yang Tersedia Zfr:i;;’f“;::g 12 Paket 0 0% Pelaksanaan Proses E Catalog Oleh PPK / KPA | Percepatan Proses Pelaksanaan E-Catalog uQxsd4QafdbBo6xXFEpn2a/edit?usp=
drive_link8ouid=116741530 7
Tersedia
65228 tpof=truesd-true
12 | Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Tersedia Jumiah Al Prakii 2 Paket 0 0% Pelaksanaan Proses E Catalog Olch PPK / KPA | Percepatan Proses Pelaksanaan E-Catalog e /Jocs Soofle compreadihects
| Jumlah Sekolah
Menengah Dasar . . . o https://drive.google.com/file/d/1 3D
3 | Terlaksananya Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen | yang Dilaksanakan 176 Satuan Pendidikan 176 100% Belum Terlaksanaan Penilaian Kerusakan Pelaksanaan kegiatan Sosialisasi SIPPROSA dan Sosialisasi GKao_fS7TARUFxA2q7A30XIDAXE2EE/Y
Sekol: Pembi Bangunan Dapodik Glao_ISTANUEKAZGTASOMDAXIZEE)Y
Kelembagaan dan lewtusp=drive link
manajemen sekolah
https://docs.google.com/spreadsheets
Jumlah Ruang Kelas| 'd/1uo6FzZIXL-
14 |Ruang Kelas Baru Bertambah Baru yang 1 Ruang o 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan d4Qu
Bertamb drive_link&ouid=116741530 7
65228 tpof-truesd-true
https://docs.google.com/spreadsheets
Jumlah Ruang  /d/1u06F27IXL-
15 |Ruang Gurw/Kepala Sekolah/TU yang Terbangun Sfﬁgfﬁ“'" 5 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan 440,
Sckolah/TU yang drive link8ouid=116741530 7
Telah Dibangun
65228 tpof-truesd-true
https://docs.google.com/spreadsheets
umlah Ruang Unit i palllocso
16 | Ruang Unit Keshatan Sekolah yang Terbangun Keschatan Sekolah 3 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan da
yang Telsh drive_link&ouid=11674: 7
Dibangun
65228 tpof=truesd-true
https://docs.google.com/spreadsheets
Jumlah Ruang.  //1uo6F2ziXL-
17 | Ruang Gunw/Kepala Sekolah/TU yang Terbangun Laboratorium yang. 1 Ruang 0 0% - - uQxsd4QafdbBoBxXFEpN2a/editdusp=
Telah Dibangun drive_link8ouid=11674 7
65228 tpof=true&sd-true
| Jumlah Sarana, https://docs.google.com/spreadsheets
Prasarana dan | /d/1uo6F2ZIXL-
18 | Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Terbangun | Utilitas Sekolah 15 Unit 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan aa
yang Telah drive link8ouid=11674 7
Dibangun 6522&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets
| Jumlah Ruang kelas 0/ 1u06F2ZIXL-
19 |Ruang kelas Sekolah yang Terchabilitasi Sedang/Berat f;‘:;;’;i?":jlm"" 8 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan da
drive _link&ouid=11674 7
65228 tpof=true&sd-true
Jumlah Ruang https://docs google com/spreadsheets
: r GurwKepala (d/1u06F2ZIXL-
50 |Ruane Guru/Kepala Sckolah/TU yang Terchabilitasi SeholaTU yang 5 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan da
Sedang/Berat
Telah Dirchabilitasi drive_link&ouid=11674: 7
Sedang/Berat 65228 rtpof=trueRsd-true
T RO U
op |Ruang Unit Keschatan Sekolah yang Terchabilitasi Keschatan Sekolas 4 Ruang, 0 % Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan  |/d/1uo6F2IxL-
| Jumlah https://docs.google.com/spreadsheets
Perpustakaan [d/1006F2ZX1-
22 |Perpustakaan Sekolah yang Terchabilitasi Sedang/Berat | Sekolah yang Telah 4 Ruang 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan QxsdaQ Pusp=
Dirchabilitasi drive_link: =116741 377
Sedang/Berat 6522&rtpof=true&sd=true
23 |Laboratorium yang Terchabilitasi Sedang/Berat Laboratorium yang 4 Rung 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan | /d/1uosF2zixt-
i Sara, T/t 20 5 i
24 |Sarana. Prasarana dan Utiitas Sckolah yang Terbangun | Prasarana dan 9Unit 0 0% Pelaksanaan Proses Non tender di UKPBJ Pelaksanaan Infut PPK untuk Pekerjaan Fisik dan Pengawasan | /d/1uosF2zixt-
25 _|Mebel Sekolah yang Tersedia | Jumlah Mebel Sekol| 6 Paket 0 0% Proses E Catalog Oleh PPK / KPA E-Catalog httos://d il
26 |Pertengkapan Sekolah yang Tersedia Perlengkapan 5 Paket 0 0% Pelaksanaan Proses E Catalog Oleh PPK / KPA |Percepatan Proses Pelaksanaan E-Catalog pslocsgooslecomspresdihects
(TN ATaT PTORTK
27 |Alat Prakik dan Peraga Siswa yang Tersodia dan Peraga Siswa 2 Paket 0 0% Pelaksanaan Proses E Catalog Oleh PPK / KPA | Percepatan Proses Pelaksanaan E-Catalog 8/1u06F 221X
N 'SF:S:ll;;mmyn Pembinaan Kelembagaan dan Mansjemen ’w“x’"‘::;;k;e"r‘zm 26 Satuan Pencicik 2% 100% Belum Terlaksanaan Penilaian Kerusakan Pelaksanaan kegiatan Sosialisasi SIPPROSA dan Sosialisasi gﬁﬁf&—;‘%\/

vang Dilabsanalran

Bangunan

Dapodik

Kepala Bidang Pembinaan Sarana dan Prasarana

MARSONO, S.Pd
NIP 19670809 198911 1 001

Paringin, 01 Juli 2024
Analis Kebijakan

ZEKIMUTTAQIN, SH, M.IP
NIP. 198612282009041003


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uo6FzZIXL-uQxsd4QqfdbBo6xXF6pn2a/edit?usp=drive_link&ouid=116741530228733776522&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uo6FzZIXL-uQxsd4QqfdbBo6xXF6pn2a/edit?usp=drive_link&ouid=116741530228733776522&rtpof=true&sd=true
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uo6FzZIXL-uQxsd4QqfdbBo6xXF6pn2a/edit?usp=drive_link&ouid=116741530228733776522&rtpof=true&sd=true
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1uo6FzZIXL-uQxsd4QqfdbBo6xXF6pn2a/edit?usp=drive_link&ouid=116741530228733776522&rtpof=true&sd=true
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PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

ANALIS KEBIJAKAN
Capaian Kinerja
. Lo Realisasi Kinerja . Data Dukun;
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target } s/d TW 2 Kendala Rencana Aksi L s
s/d TW 2 ro/n Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jumlah Sarana, Prasarana dan
1 |Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang Terbangun Utilitas PAUD yang Telah 0 0 0% nama pelaksana (CV) schingga | Penyerahan Nama
Dibangun harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
) ) | Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang
5 |Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang Terchabilitasi ;. -\ pAUD yang Telah Dirchabilitasi 30 Unit 0 0% nama pelakaana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
Sedang/Bera[ SedangBeral harus koordinasi UKBJJ Pelaksana ‘CV]
" Jumlah Sarana, Prasarana dan
3 Sarana, ‘F"ras.arana dan Utilitas PAUD yang Utilitas PAUD yang Telah 9 Unit 0 0% nama pelaksana (CV) schingga |Penyerahan Nama
Terehabilitasi Sedang/Berat yang
9 Direhabilitasi Sedang/Berat harus koordinasi UKBJ Pelaksana (CV)
4 [Mebel PAUD yang Tersedia Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia 369 paket 0 0% nama pelaksana (CV) schingga | Penyerahan Nama
harus koordinasi UKBJJ Dalaleana (CV)
5 [Perlengkapan PAUD yang Tersedia Jumiah perlengkapan PAUD yang 9 paket 0 0% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
Tersedia harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
il Terlambatnya penyerahan Percepatan
6 |Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD yang Tersedia Jumlah Alat Prakiik dan Peraga PAUD 9 paket 0 0% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
yang Tersedia harus koordinasi UKBJJ raty
o Pembinaan Kelemt dan Jumlah PAUD yang Dilaksanakan - :
7 Pembinaan Kelembagaan dan 243 Satuan Pendidikan 0 0% nama pelaksana (CV) schingga | Penyerahan Nama
PAUD : harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
8 |Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang Terbangun 1::‘;‘"’;‘512‘:““[‘51’:’:;‘::(°”““ Sekolah/TU 9 Ruang o 0% nama pelaksana (OV) sehingga | Penyerahan Nama
g hare leanrdinas UKRLT
9 |Ruang Kelas Baru bertambah Jumiah Ruang Kelas Baru yang 35 Ruang 0 0% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
Bertambah harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang
/ l va peny
jo |Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan |, Nonformal/Kesetaraan yang Telah 4 Ruang 0 0% nama pelasana (CV) schingga | Penyerahan Nama
yang Terbangun Dibansun harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
. B dan Jumlah Sckolah Nonformal/Kesetaraan 12 sat
11 {Q olah Nonformal/K yang Dilaksanakan Pembinaan 27 Satuan Pendidik S Z,d“g(n 44% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
ckolah Nonformal/Kesetaraan Kelembagaan dan Manajemen end harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
- Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas
12 2“;“'“' :‘“T”“a dan Utilitas Sekolah yang Terehabilitasi |\ o1\ vano Telah Dirchabilitasi 1 Unit 0 0% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
Sedang/Beral Sedang/Berat harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
Terlaksananya Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan | "1 Sarana, Prasarana dan Utiltas va peny
13 |Gt s kyl b : Sekolah yang Dilaksanakan 5 Unit 0 0% nama pelaksana (CV) schingga | Penyerahan Nama
ilitas Sekolal Pemeliharaan harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
. ) . Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
! dan Perizinan | g cendalian dan Pengawasan Perizinan
14 |PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Disclenggarakan | AjD o Pendidik gN o 269 Dokumen 0 0% nama pelaksana (CV) sehingga | Penyerahan Nama
oleh Masyarakat lan Pendidikan Nonformal yang harus koordinasi UKBJJ Pelaksana (CV)
¥
Diselenggarakan olch Masyarakat

Kepala Bidang Pembinaan Sarana dan Prasarana

MARSONO, S.Pd

NIP 19670809 198911 1 001

Paringin, 01 Juli 2024
Analis Kebijakan

AGUS SAIPURAHMAN, S.Pd.SD, MM
NIP. 197208301998031007




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN
KEPALA BIDANG PEMBINAAN KEBUDAYAAN

Realisasi | CaPaian Kinerja
Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target T TWII Kendala Rencana Aksi Data Dukung Kinerja
Kinerja TW II .
(%)
7 3 7 5 I3 7 5 7
1 |Meningkatkan kegiatan pelestarian cagar budaya :,;:1:‘::”‘ kegiatan pelestarian cagar 80% 53.33 66,66%
2 |Meningkatkan kegiatan pembinaan sejarah lokal Persentase sejarah lokal yang dilestarikan 67% 0 0%
Persentase kesenian tradisional yang ’ ’
eningka enger o esenia a 86,67% 75,00 86,54%
3 |Meningkatkan pengembangan kesenian lokal mbangion
4 |Meningkatkan pembinaan Lembaga adat lokal Persentase lembaga adat yang dibina 60% 48 80%
dengan baik
Paringin. 01 Juli 2024

Kepala Bidanz Kebudavaan

H. ABTJL, S.Pd, M.AP N, S.So:
NIP. 196709251993031005

NIP. 19690813 199412 1 002




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

PAMONG BUDAYA
Realisasi Capaian Kinerja
L . N . L . Data Dukung
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d s/d TW 2 Kendala Rencana Aksi -
W FEYAN Kinerja

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Terlaksananya Pendaftaran Objek Jumlah Objek Diduga Cagar Budaya . o
! Diduga Cagar Budaya yang Didaftarkan 18 Objek 0 50%
2 |Terlaksananya Penetapan Cagar Budaya Ju.mlah Objek Cagar Budaya yang 15 Objek 5 33%

Ditetapkan

3 Tc.r}aksanz,nym Cagar Budaya yang Ju.n.ﬂah Objek Cagar Budaya yang 11 Objek 8 73%

Dilindungi Dilindungi
4 Terlaksanakannya Pengembangan Cagar Ju.mlah Objek Cagar Budaya yang 1 Objek 0 0%

Budaya Dikembangkan
5 Terlaksananya Pemanfaatan Cagar Ju.mlah Objek Cagar Budaya yang 3 Objek 0 0%

Budaya Dimanfaatkan

Kepalﬁ | Bidang Kebudayaan

L/ R

/
HASAN, S.Sos
NIP. 196709251993031005

Paringin, 01 Juli 2024
Pamong Budaya

71
q&?ﬁf

RUSMINAH, S.Pd
NIP. 19691007 200003 2 007




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

PAMONG BUDAYA
Realisasi Capaian
T . P N Lo . Data Dukung
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d TW| Kinerja s/d Kendala Rencana Aksi R
N — Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- umlah Objek Pemajuan Lembaga

Terlaksananya Pelindungan, B

1 |Pengembangan, Pemanfaatan Objek Ad?t yang Telah Dilakukan 12 Objek 3 25%
. Pelindungan, Pengembangan dan

Pemajuan Lembaga Adat Prrne fastan

Terlaksananya Pemberdayaan Sumber |Jumlah Sumber Daya Manusia dan
2 |Daya Manusia dan Lembaga Sejarah |Lembaga Sejarah Lokal Provinsi yang 830 Orang 160 19%

Lokal Provinsi Diberdayakan
3 Tersefilanya S'flrana dan Prasarana Jumla'h Saranzg dan Prasarana 2400 Unit 0 0%

Pembinaan Sejarah Pembinaan Sejarah
4 Tersedianya Data dan Informasi Jumlah Dokumen Data dan Informasi 2400 Dokumen 1 0,04%

Sejarah yang

Sejarah yang Dapat Diakses

Kepzﬂg Bidang Kebudayaan

-

rd
HASAK, S.Sos
NIP. 196709251993031005

NIP.

Paringin, 01 Juli 2024
Pamong Budaya

HALIANUR, S.Pd
19820616 200801 1 014




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN II TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN dan KEBUDAYAAN

PAMONG BUDAYA
Realisasi [ Capaian Kinerja
- . R - . Data Dukung
No Kinerja (Sasaran) Indikator Kinerja Target Kinerja s/d s/d TW 2 Kendala Rencana Aksi ..
Kinerja
TW? LA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jumlah Sumber Daya Manusia
Terlaksananya Pendidikan dan Kesenian Tradisional yang
1 |Pelatihan Sumber Daya Manusia Mendapat Pendidikan dan 680 Orang 175 Orang 26% -
Kesenian Tradisional Pelatihan (Ditingkatkan
Kompetensinya)
Terlaksananya Peningkatan Kapasitas |Jumlah Lembaga Kesenian
2 |Tata Tradisional yang Ditingkatkan 24 Lembaga 6 Lembaga 25% -
Kelola Lembaga Kesenian Tradisional |Kapasitasnya

Kepala Bidang Kebudayaan

)

e —k

7
HASAN, S.Sos
NIP. 196709251993031005

Paringin, 01 Juli 2024
Pamong Budaya

4
YANSYAH, S.Kom
NIP. 19810619 200701 2 015




